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働きやすい職場づくり

●岡山働き方改革推進支援センター（ワンストップ相談窓口）

相談窓口

●岡山労働局、県内６労働基準監督署、８公共職業安定所

https://hatarakikatakaikaku.mhlw.go.jp/
consultation/okayama/

https://jsite.mhlw.go.jp/okayama-roudo
ukyoku/madoguchi_annai/_120124.html

●岡山県よろず支援拠点（業務改善や経営相談）

https://yorozu-okayama.go.jp/

各機関のホームページ

●内閣府 仕事と生活の調和推進サイト

https://wwwa.cao.go.jp/wlb/

●女性の活躍・両立支援総合サイト
女性の活躍推進企業データベース、
両立支援のひろば

・企業主導型保育事業
・企業主導型ベビーシッター利用者支援事業
・中小企業子ども・子育て支援環境整備事業

ハラスメント対策

●両立支援等助成金
仕事と家庭の両立支援関係

●人材確保等支援助成金
雇用環境の整備関係

●キャリアアップ助成金
雇用環境の整備関係

https://positive-ryouritsu.mhlw.go.jp/

●多様な働き方の実現応援サイト

https://part-tanjikan.mhlw.go.jp/

●働き方・休み方改善ポータルサイト

https://work-holiday.mhlw.go.jp/

●中小企業育児・介護
　休業等推進支援事業

https://ikuji-kaigo.mhlw.go.jp/

●イクメンプロジェクト

https://ikumen-project.mhlw.go.jp/

ポータルサイト

事業主の方のための雇用関係助成金

●テレワーク総合ポータルサイト

https://telework.mhlw.go.jp/

●働く女性の心とからだの応援サイト

https://www.bosei-navi.mhlw.go.jp/

●業務改善助成金
生産性向上関係

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakuni
tsuite/bunya/koyou_roudou/roudouki
jun/zigyonushi/shienjigyou/03.html

●働き方改革推進支援助成金
労働時間等設定の改善

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakuni
tsuite/bunya/koyou_roudou/roudouk
ijun/jikan/index.html

●あかるい職場応援団

https://www.no-harassment.
mhlw.go.jp/

●企業主導型保育事業等

https://www.cfa.go.jp/policies/
kokoseido/ryouritsu

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/k
oyou_roudou/koyou/kyufukin/index.html

　働き方改革に関する様々な課題に対応するワンストップ相談窓口として、社労士等の専
門家が、中小企業事業主の方からの労務管理上の相談に応じています。
［国の委託事業により設置］

　就職支援や人材のあっせん、労働時間や賃金等の労働条件の改善、働き方改革や女性
の活躍推進など、労働に関するさまざまな相談に対応したり、必要な行政指導を行います。

　「よろず支援拠点」は、国が全国に設置している無料の経営相談所です。
　中小企業・小規模事業者、NPO法人・一般社団法人・社会福祉法人等の中小企業・小規
模事業者に類する方の業務改善や経営相談など、経営上のあらゆるお悩みの相談に対応
しています。
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