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 12月は定例となっている来年の最低賃金決定についてレポートいたします。賃金に関する 2015

年政令第 78 号に基づき、2016 年以降、KHL（適正生活必需）水準に達するよう【今年の最低賃

金+｛今年の最低賃金×（インフレ率+経済成長率）｝】の計算式を運用し最低賃金が決定されていま

したが、2019年には主な州で最低賃金が KHLに達したことから、インドネシア全土で同じ最低賃

金上昇率となりました。 

今年に入り、新型コロナウイルス感染拡大の影響からインドネシア経済は赤字成長が続いていま

す。経営困難に陥る企業も多くインドネシアから撤退を決断した日系企業も出ている状況下、イ

ダ・ファウジヤ労働大臣は「ここ数年の上昇率 8%前後で来年の最低賃金を決定することは非常に

困難である」と判断し、来年の最低賃金の設定は今年の水準に据え置くことを強く示唆し続けてき

ました。また、インドネシア政府は早急な経済回復を目指すべく、2020年 11月 2日付けでオムニ

バス法（雇用創出法）を制定・施行しました。オムニバス法は 11 月号のレポートで取り上げたと

おりですが、既存の法令・条文が多数見直し及び改定されたもので、最低賃金に関しては主に以下

の 2点が改定されています。 

 

項目 内容

最低賃金の決定方法
従来：【今年の最低賃金+｛今年の最低賃金×（インフレ率+経済成長率）｝】に基づいて決定

今後：【インフレ率または経済成長率】に基づいて決定

最低賃金の種類

従来：3種類

　　①州別最低賃金（UMP）、②県・市別最低賃金（UMK）、③産業またはセクター別最低賃金（UMSK）

今後：2種類

　　①州別最低賃金（UMP）、②県・市別最低賃金（UMK）  

 

州別最低賃金は州知事が【インフレ率または経済成長率】に基づいて決定し、また県・市の最低賃金

についても州知事によって決定されることも可能になりました。なお、州知事により決定される県・市

の最低賃金は州別の最低賃金より高くなくてはならない他、各地域の経済状況及び雇用状況によっ

て調整が行われるものとされています。また、これまで州別最低賃金（UMP）、県・市別最低賃金

（UMK）、産業またはセクター別最低賃金（UMSK）と 3種類あった最低賃金ですが、オムニバス

法では UMSKの項目が削除されました。UMSKの廃止とも読み取れますが、今後発表される細則

をよく確認する必要がありそうです。 

 

2020年 11月 26日までに決定された、2021年の主たる都市や地域の最低賃金（単位：ルピア）

と上昇率は以下のとおりです。（参照元：インドマルコ、JETRO、NNA、ジャカルタ新聞） 

 

 

2021年の最低賃金について 
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 ●西ジャワ州 主要県市 

県・市 2020年最低賃金 2021年最低賃金 上昇率 

タンゲラン県 4,168,268 4,203,793 1.50% 

タンゲラン市 4,199,029 4,262,015 1.50% 

ボゴール県 4,083,670 4,217,206 3.27% 

ボゴール市 4,169,807 4,169,807 0.00% 

ブカシ県 4,498,962 4,791,844 6.51% 

ブカシ市 4,589,709 4,782,936 4.21% 

カラワン県 4,594,325 4,798,312 4.44% 

 

 ●東ジャワ州 主要県市 

県・市 2020年最低賃金 2021年最低賃金 上昇率 

スラバヤ市 4,200,479 4,300,479 2.38% 

グレシック県 4,197,030 4,297,031 2.38% 

パスルアン県 4,190,133 4,290,133 2.39% 

モジョケルト県 4,179,787 4,279,787 2.39% 

シドアルジョ県 4,193,581 4,293,582 2.38% 

  

●2021年 主な州別最低賃金 

州 2020年最低賃金 2021年最低賃金 上昇率 

ジャカルタ特別州 4,276,350 4,416,187 3.27% 

バンテン州 2,460,996 2,460,997 0.00% 

西ジャワ州 1,810,351 1,810,351 0.00% 

中部ジャワ州 1,742,015 1,798,979 3.27% 

ジョグジャカルタ特別州 1,704,608 1,765,000 3.54% 

東ジャワ州 1,768,777 1,868,777 5.65% 

アチェ州 3,165,031 3,165,031 0.00% 

北スマトラ州 2,499,423 2,499,423 0.00% 

西スマトラ州 2,484,041 2,484,041 0.00% 

南スマトラ州 3,043,111 3,043,111 0.00% 

西カリマンタン州 2,399,699 2,399,699 0.00% 

南カリマンタン州 2,877,449 2,877,449 0.00% 

中部カリマンタン州 2,903,145 2,903,145 0.00% 

東カリマンタン州 2,981,379 2,981,379 0.00% 

北カリマンタン州 3,000,804 3,000,804 0.00% 

北スラウェシ州 3,310,723 3,310,723 0.00% 

中部スラウェシ州 2,303,711 2,303,711 0.00% 

南スラウェシ州 3,103,800 3,165,876 2.00% 

バリ州 2,494,000 2,494,000 0.00% 
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冒頭で述べたとおり、来年の最低賃金は今年の最低賃金と同水準で設定するようイダ労働大臣か

らの要請を受け、多くの州において 2021 年の州別最低賃金は今年の最低賃金水準に据え置きする

ことが決定されました。しかし、一部地域では最低賃金の引上げを決定し、ジャカルタ特別州では

今年より 3.27%アップの 4,416,187ルピアで決定。ただし、新型コロナウイルス感染拡大の影響を

受け経営が悪化している事業者に対しては、各州の労働局へ 2021 年の最低賃金適応保留の申請を

行うことを条件に今年の最低賃金と同等で調整を行うこととするとの補足がされています。中部ジ

ャワ州においては 3.27%アップの 1,798,979ルピア、ジョクジャカルタ特別州においては 3.54％ア

ップの 1,765,000ルピア、東ジャワ州においては 5.65%アップの 1,868,777ルピア、そして南スラ

ウェシ州では 2%アップの 3,165,876 ルピアとなりました。県・市別最低賃金に関しては、ほとん

どの県・市において今年を上回る賃金設定で決定されました。 

 

 

以上 

 

★岡山県インドネシアビジネスサポートデスク（ＰＴ．ＪＣ内）概要★ 

所在地：Rukan Tanjung Mas Raya Blok B-1 No. 46 

     Jl. Raya Lenteng Agung, Tanjung Barat, Jagakarsa, 

     Jakarta Selatan 12530 INDONESIA 

デスク担当者：PT.JC 武井 和宏（たけい かずひろ） 

対象エリア：インドネシア全域 

 

※「岡山県インドネシアビジネスサポートデスク」では、岡山県内に事業所を有する企業や経済団体等

のインドネシアでの事業展開を支援しています（岡山県から公益社団法人 日本インドネシア経済協

力事業協会に業務を委託）。ご利用に当たっては、「岡山県インドネシアビジネスサポートデスク」利

用の手引きをご覧のうえ、岡山県産業企画課マーケティング推進室（電話 086-226-7365）までご相

談ください。 

 

※本レポートは岡山県内企業のインドネシアでの事業展開の一助とするため作成されたものであり、サ

ポート対象に該当しない個別のお問い合わせには対応しておりません。 
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http://www.pref.okayama.jp/uploaded/life/330055_1523345_misc.pdf
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