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1 知事指定医療機関の候補病院の選定方法

2 各評価項目の配点

3 　病院の得点の求め方（例示下表）

(1) 細項目ごとに各病院の「スコア」を出し、各評価項目で「スコア」を合計したものを「スコア計」とする。

(2) 各評価項目の「スコア計」の分布により、各評価項目を5又は6段階で評価する。

(3) 各評価項目の段階評価を配点に換算して各評価項目の得点とする。

(4) 各評価項目の得点の合計をその病院の得点とする。

配点 スコア：条件 満点 満点
計 スコア計 評価 得点

1 地域の医師不足 18 ① 人口10万人当たりの医師数
3：全国平均を下回る、2：全国平均並み
1：全国平均を上回る

3 18 16～ 5 18.0

② 医師の平均年齢 3：60歳以上、2：50歳以上、1：50歳未満 3 15 4 14.4

③ 71歳以上の医師の割合 3：20％以上、2：10％以上、1：10％未満 3 13，14 3 10.8

④
推定必要医師数（国民1人当たりの
医療費×人口／医師1人当たりの
医療費）との差

3：3割以上の差あり、2：3割未満の差あり
1：推定必要医師数より多い

3 10～12 2 7.2

～9 1 3.6

⑥
急性心筋梗塞を治療できるDPC
病院までのアクセス

3：60分以上かかる人口が50％以上
2：60分以内に到着できる人口が50％以上
1：30分以内に到着できる人口が50％以上

3

2 教育指導体制 17 ①
学会・研究会の常勤医師1人当
たりの年間発表数

5：2以上、4：1以上、3：0.5以上、2：0.01以上、1：0・未回答 5 36 23～ 5 17.0

②
論文の常勤医師1人当たりの年
間発表数

5：0.5以上、4：0.2以上、3：0.1以上、2：0.01以上、1：0・未回
答

5 19～22 4 13.6

③
院内勉強会の常勤医師1人当た
りの年間開催数

4：40以上、3：20以上、2：10以上、1：0.1以上、0：0・未回答 4 13～18 3 10.2

④
配置を希望する診療科における
症例検討会

3：有、0：無 3 8～12 2 6.8

⑤
院外のカンファレンス・研修会等
への参加

2：有、0：無 2 ～7 1 3.4

⑥
医学生の常勤医師1人当たりの
年間受入人数（H24～26）

5：1.5以上、4：1以上、3：0.5以上、2：0.3以上
1：0.01以上、0：0・未回答

5

⑦
学生・医療人・ボランティア・消防士
等の常勤医師1人当たりの年間受
入人数（H24～H26）

5：5以上、4：2以上、3：1以上、2：0.5以上、1：0.1以上
0：0・未回答

5

⑧
協力病院としての初期臨床研修
医受入(H24～H26）

2：有、0：無 2

⑨
他施設からの後期研修医等受
入(H24～H26）

2：有、0：無 2

⑩
受入医師・医学生及び派遣元の
意見、評価等の把握

１：把握している、０：把握していない 1

⑪
若手医師を次世代のリーダーと
して育成するための取組

2：取組が妥当、1：取組予定が妥当
0：取組が妥当でない・取組無

2

3
地域で果たして
いる役割

13 ①
救急告示病院等の認定施設の
認定数

5：4以上、4：3、3：2、2：1、1：0 5 9 9 5 13.0

②
地域住民との関わり（住民教育・
意見交換会等）

1：有、0：無 1 8 4 10.4

③ 近隣病院との協調体制の構築 1：有、0：無 1 6，7 3 7.8

④
行政や地域住民との協調体制
の構築

1：有、0：無 1 4，5 2 5.2

⑤ 医師会との協調体制の構築 1：有、0：無 1 ～3 1 2.6

細項目

地域枠卒業医師の勤務病院選定方法

病院へのアクセス 3

地域枠卒業医師の配置を希望する病院の評価項目は、下表の8項目とし、平成27年4月に実施した「地域枠卒業医師の配置希望調査（病院）」及び
「地域医療に関する取組調査（市町村）」に基づき評価し、100点満点で各病院の得点を求め、得点の高い病院から知事指定医療機関の候補を選定
する。

各評価項目の配点は、関係者41人（自治医科大学1人、岡山大学7人、県・県地域医療支援センター5人、市町3人、臨床研修病院4人、地域の医療
機関19人、地域の診療所2人）が重み付けを行い、各項目ごとに上下5％を外して平均をとり、合計が100点になるようにした。

評価項目

⑤

域内に最寄りの病院まで
3：60分以上かかる地域が少なくない
2：30分以上かかる地域が少なくない
1：30分以上かかる地域が少ない

病院のあ

る市町単

位（病院

のない町

村は近隣

市に含め

る）に評

価を行う。 

（例）　病院の得点　「3　地域で果たしている役割」の場合

配点
スコア
（満点）

スコア計
（満点）

評価 得点

3
地域で果たして
いる役割

13 ① 救急告示病院等の認定施設の認定数
3

(5)

② 地域住民との関わり（住民教育・意見交換会等）
1

(1)

③ 近隣病院との協調体制の構築
1

(1)

④ 行政や地域住民との協調体制の構築
1

(1)

⑤ 医師会との協調体制の構築
1

(1)

評価項目 細項目

7
(9)

3/5段階 配点13×3/5＝7.8点
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配点 スコア：条件 満点 満点
計 スコア計 評価 得点

4
地域の受入体
制

13 ① 医療従事者の充足状況 4〜0：充足状況を総合的に評価 4 35 19～ 5 13.0

② 地域医療充実のための予算化 2：有、1：要検討、0：無・不明・未回答 2 16～18 4 10.4

③
医療従事者確保や地域医療の
充実に寄与する施策

各1 16 13～15 3 7.8

④ 転入者への配慮 2：有、1：無 2 11，12 2 5.2

⑤ 住民参加の地域医療検討会 2：有、1：無 2 ～10 1 2.6

⑥
病院・住民・行政の協調体制の
構築

2：有、1：無 2

⑦
首長の医療関係委員等への就
任数

3：2以上、2：1、1：0、0：未回答 3

⑧
自治体出身医師・看護師等の把
握

4～0：把握状況を総合的に評価 4

5 5 12.0

4 4 9.6

3 3 7.2

2 2 4.8

1 1 2.4

0 0 0.0

6 待遇 11 ① 雇用形態 3：正規常勤、2：非正規常勤、1：非正規非常勤、0：未回答 3 39 30～ 5 11.0

② 年間総収入
5：1200万円以上、4：1000万円以上、3：800万円以上
2：600万円以上、1：400万円以上、0：未回答

5 25～29 4 8.8

③ 各種手当数 5：5、4：4、3：3、2：2、1：1、0：0・未回答 5 20～24 3 6.6

④ 保険・年金・病院賠償責任保険
1：全て加入有（一つでも加入していない場合は、待遇の項
目は評価しない）

1 15～19 2 4.4

⑤ 勤務医師賠償責任保険 1：有、0：無 1 1～14 1 2.2

⑥ 他施設での研修
3：1日以上、2：条件付き1日、1：1日未満・要相談
0：未回答・認めない

3 0 0 0.0

⑦
出張（国内学会・国内勉強会・海
外学会・海外勉強会）の条件

5：制限無、4：回数・金額のいずれか制限有
3：回数・金額とも制限有、2：不明・要検討
1：認めない、0：未回答　※4項目の平均点

5

⑧
産前産後休暇・子の看護休暇・
育児休業・介護休暇・介護休業

1：就業規則への記載が全て有（一つでも記載がない場合
は、待遇の項目は評価しない）

1

⑨ 病気休暇 1：有、0：無 1

⑩ 短時間勤務 1：有、0：無 1

⑪ 休職 1：有、0：無 1

⑫ 住宅制度 1：有、0：無 1

⑬ 転入者受入の取組 1：有、0：無 1

⑭ 院内保育制度 1：有（代替有）、0：無 1

⑮ 院内病児保育制度 2：有（代替有）、0：無 2

⑯ 警備員の配置 1：有、0：無 1

⑰ 監視カメラの設置 1：有、0：無 1

⑱ 救急における女性への配慮 1：有、0：無 1

⑲ 夜間通勤の危険対策 1：有、0：無 1

⑳ パワハラ対策 1：有、0：無 1

㉑ セクハラ対策 1：有、0：無 1

㉒ 福利厚生制度 1：有、0：無 1

4 4 9.0

3 3 6.75

2 2 4.5

1 1 2.25

0 0 0.0

10 5 7.0

8，9 4 5.6

6，7 3 4.2

3～5 2 2.8

1，2 1 1.4

0 0 0.0

合計 100 － － － － －

8 経営状況

①

①

4

6：5％以上、5：1％以上
4：0％以上、3：△5％以上
2：△10％以上、1：△10％未満
0：不明・未回答

医業利益率【（医業収益－医業
費用）／医業収益】

9

7

7
専門医の施設
認定状況

細項目

4

10

4

6

基本領域の認定状況

4：5以上の基本領域の認定施設である
3：1～4の基本領域の認定施設で内科の認定施設である
2：1～4の基本領域の認定施設で内科の認定施設ではない
1：基本領域以外の認定施設である
0：認定施設ではない・未回答

5：120台以上
4：60台以上
3：36台以上
2：12台以上
1：0.1台以上
0：0・未回答

①

②
常勤換算医師1人当たりの医業
収益

4：1.4憶円以上、3：1.3億円以上
2：1.2億円以上、1：1.2億円未満
0：不明・未回答

5 55
救急車の受入
状況

12
公的救急車の救急対応医師1人
当たりの年間受入台数(2年分）

※地域医療に関
する取組調査
（市町村）
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	選定方法

