
人手不足に悩んでいませんか？

岡山県内の事業者のみなさま

求人票を出し続けているのに、
全然応募が来ない

□ 岡山県内に本社又は主たる事業所を有する中小企業・小規模事業者
□ 人材の採用や定着が進まず、慢性的な人手不足を抱えている事業者
□ 支援による成果等を公表することについて同意いただける事業者

対象事業者

支援の
流 れ

【岡山県委託事業】 支援機関との連携による人手不足対応強化事業 （岡山県産業労働部経営支援課）

本事業の利用を希望される方は、下記のいずれかの支援機関にお問い合わせください。

中途退職者が多く
人材が定着しない

無料

問合せ先

ハローワーク以外の求人
メディアも使った方がよい？

どうすれば人材を採用できる？

支援機関によるヒアリングを通じて、人手不足を招いている要因や
課題等について現状の整理を行います。

01 支援機関によるヒアリング

支援機関が人手不足支援に精通する専門家と連携し、事業者様
の経営課題を踏まえた具体的な方策を提案します。

02 専門家による助言・提案

専門家の提案を受けて、事業者様において、人手不足解消に向けた
取組を実践していただきます。

（１回約２時間、最大３回まで）

専門家相談後も引き続き、支援機関においてフォローアップを行います。

04 支援機関によるフォローアップ

03 人手不足解消に向けた取組の実践

岡山県内の支援機関（商工会・商工会議所・中小企業団体中央会）と専門家が連携し

人手不足解消に向けた支援を行います！！

岡山県

岡山県商工会連合会
（または県下20商工会）

〒700-0817
岡山市北区弓之町4-19-401
℡：086-224-4341

岡山県商工会議所連合会
（または県下12商工会議所）

〒700-8556
岡山市北区厚生町3-1-15
℡：086-232-2266

岡山県中小企業団体中央会

〒700-0817
岡山市北区弓之町4-19-202
℡：086-224-2245


